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IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Derecho Administrativo Il

TIPO: Obligatoria

PERIODO DE IMPARTICION: Segundo semestre
NUMERO DE CREDITOS: 6 ECTS

IDIOMA EN EL QUE SE IMPARTE:
Castellano

CALENDARIOS Y HORARIOS: Ver en la web y en el Campus Virtual

PROFESORADO

PERSONAL DOCENTE: Miguel Maria Sanchez Caba

CORREO ELECTRONICO: mm.sanchezcaba@cedeu.es

CATEGORIA: Doctor acreditado

TUTORIAS: Para consultar las tutorias péngase en contacto con el/la profesor/a

TIEMPO ESTIMADO DE RESPUESTA AL ALUMO: 48 h (dias lectivos) desde la recepcidn del correo
electrénico

PRESENTACION

Esta asignatura pretende ofrecer a los alumnos conocimientos bdsicos en Derecho Administrativo
para el ejercicio de la profesién que, ademas, aportan competencias de cardcter transversal a
todas las titulaciones de la Universidad Rey Juan Carlos, aunque orientadas a la titulacion que nos
ocupa.

Tiene como objetivos fundamentales:

Aprender a distinguir y utilizar correctamente las diferentes técnicas juridicas que las Administraciones

Publicas utilizan en el desarrollo de sus actividades.

Estudiar los principios juridicos de organizacion y la organizacion de las Administraciones Publicas en

Espafa.

Estudiar la legislacion de contratos del sector publico.
Estudiar el régimen de los bienes publicos.

IV. COMPETENCIAS

COMPETENCIAS GENERALES

CGO01. Capacidad de analisis y sintesis.
CGO02. Capacidad de organizacién y planificacion.
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CGO03. Comunicacién oral y escrita en lengua nativa.

CGO05. Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio.
CGO07. Resolucidn de problemas.

CGO08. Capacidad de decision.

CG13. Razonamiento critico.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS
CEO04. Que los estudiantes conozcan y dominen el marco normativo regulador de las relaciones y de
las instituciones juridico-publicas nacionales e internacionales.
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TIPO CONTENIDO m

AF1.
Preparacion de
contenidos
tedricos

AF2. Trabajos
individuales

AF3.Trabajos
colectivos

AF4. Debate y
Critica
constructiva

AF5.Tutorias
académicas

AF6. Asistencia
a seminarios

Busqueda, seleccidn, analisis y comentario de doctrina,
jurisprudencia y legislacién. Lecturas recomendadas y otros

Esta actividad consiste en la elaboracion de un informe acerca de
un tema propuesto por el profesor, cubriendo aspectos
relacionados con conocimientos abordados por la asignatura
tratada. Esta actividad puede complementarse mediante la
exposicidon oral por parte de los alumnos del trabajo desarrollado

Esta metodologia docente consiste en la elaboracién de pequefios
trabajos de investigacién. Se valorard la busqueda de bibliografia,
la seleccién y material y la capacidad de estructuracién del
mismo. Ademas, los alumnos deben realizar un analisis y una
discusion comun de cada situacion. Esta actividad puede
complementarse con la exposicidn oral por parte de los alumnos
del trabajo desarrollado

El debate y la critica constructiva se realizardn acerca de aspectos
de actualidad relacionados con la tematica de la asignatura en la
que se enclave esta actividad. El tema sera propuesto por el
profesor que actuard como moderador del debate fomentando la
participacion de los alumnos e incentivara la aparicion de
diferentes perspectivas y puntos de vista orientando al conjunto
de los alumnos hacia la participacion y la critica de las diferentes
opiniones fundamentando los hechos en los conocimientos
adquiridos con las clases.

Los alumnos se reunirdn periédicamente con el profesor para que
éste pueda orientarles y guiarles en el proceso de adquisiciéon de
las competencias.

Asistencia a seminarios, jornadas o conferencias sobre temas
relacionados con las materias del drea de conocimiento.

VI. METODOLOGIAS DOCENTES

MD1. CLASES TEORICAS: Mediante clases magistrales se expondran y explicaran los
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conocimientos basicos que deben adquirirse en las asignaturas, suscitando el debate y guiando el

estudio de los mismos.
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MD2. CLASES PRACTICAS: Desarrollo de habilidades y destrezas relacionadas con los contenidos
tedricos de cada materia.

MD3. TUTORIAS: Intercambio de ideas y resolucién de dudas con el profesor correspondiente
sobre los contenidos de cada asignatura y la realizacion de los trabajos practicos. Pueden
realizarse también a través de los recursos online (p. ej. correo electrénico o chat).

VII. SISTEMA DE EVALUACION

NOTA IMPORTANTE: No se podra superar la asignatura en el caso de que la parte
correspondiente a los trabajos académicos (Prueba 1) o la parte correspondiente a la realizacion
de la prueba tedrico-practica (Prueba 3) no estén aprobadas con una calificacidn final igual o
superior a 5 en una escala de 0 a 10.

El alumno que no apruebe los trabajos académicos (prueba 1) no podra superar la asignatura en
la evaluacién ordinaria, obteniendo una calificacion maxima de 4,0, independientemente de la
nota obtenida en la prueba tedrico-practica (prueba 3). Para poder aprobar la asignatura el
alumno debe superar obligatoriamente, con una calificacién igual o superior a 5, los trabajos
académicos (prueba 1). Ademas, la nota media de la asignatura siempre debe ser igual o superior
as.

La realizacidn y/o superacion de las actividades practicas dentro del aula (prueba 2) no es
obligatoria para aprobar la asignatura en convocatoria ordinaria o en convocatoria extraordinaria.
La calificacidn final de la asignatura tendra en cuenta la calificacidon adquirida en las actividades
practicas dentro del aula (prueba 2), independientemente de que esta sea inferior a 5. Por lo
tanto, el alumno podra superar la asignatura incluso si obtiene una nota inferior a5 en las
actividades practicas dentro del aula (prueba 2), siempre que los trabajos académicos (prueba 1) y
la prueba tedrico-practica (prueba 3) tengan una calificacion final igual o superiora 5y la
calificacion final de la asignatura -haciendo media con los trabajos académicos (prueba 1) y la
prueba tedrico-practica (prueba 3)- sea igual o superior a 5 en una escala de 0 a 10. Las
actividades practicas dentro del aula (prueba 2) no son reevaluables, por lo que en convocatoria
extraordinaria la calificacidn de este apartado seguira siendo la misma que en convocatoria
ordinaria, teniendo el mismo peso en la calificacion final que en la convocatoria ordinaria.

EVALUACION ORDINARIA
La distribucion y caracteristicas de las pruebas de evaluacién son las que se describen en el apartado
V. Los criterios aplicables a la evaluacién ordinaria son los que se encuentran a continuacion.

El alumno podra presentarse a la prueba tedrico-practica (prueba 3) aun no habiendo superado los
trabajos académicos (prueba 1) y/o las actividades practicas dentro del aula (prueba 2), aunque, en
caso de superar la prueba tedrico-practica (prueba 3) en convocatoria ordinaria, la media seguira
suspensa hasta que el alumno supere los trabajos académicos (prueba 1) en convocatoria
extraordinaria. Para poder aprobar la asignatura, el alumno debe superar obligatoriamente, con una
calificacion igual o superior a 5, los trabajos académicos (prueba 1) y la prueba teédrico-practica
(prueba 3) por separado, siempre y cuando la media final de la asignatura sea superior a 5.

Todos los alumnos que no superen la convocatoria ordinaria deberdn realizar y superar las pruebas
correspondientes en la convocatoria extraordinaria para verificar la adquisicion de las competencias
establecidas en caso de:
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A) No haber superado los trabajos académicos (prueba 1) correspondientes a la convocatoria
ordinaria.

B) No haber superado la prueba tedrico-practica (prueba 3) correspondiente a la convocatoria
ordinaria.

Todos los trabajos académicos (prueba 1) de convocatoria ordinaria que se entreguen fuera del plazo
establecido en el campus virtual o indicado por el docente en la clase no serdn admitidas.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

Los alumnos que no consigan superar la convocatoria ordinaria o no se hayan presentado a esta
seran objeto de la realizacién de una evaluacion extraordinaria para verificar la adquisicion de las
competencias establecidas en esta Guia Docente. Los criterios aplicables se encuentran al final de
este apartado.

El alumno que no supere los trabajos académicos (prueba 1) de la convocatoria ordinaria debera
realizar una nueva evaluacién en la convocatoria extraordinaria. Por su parte, no es necesario realizar
de nuevo las actividades practicas dentro del aula (prueba 2) en caso de que la calificacion sea
inferior a 5 ni puede realizarse por decisidon propia del alumno. En el caso de la prueba tedrico-
practica (prueba 3), tampoco sera necesario repetirla si se ha superado en la convocatoria ordinaria
con una calificacién igual o superior a 5.

Para poder aprobar la asignatura el alumno debe superar obligatoriamente, con una calificacién igual
o superior a 5, los trabajos académicos (prueba 1) y la prueba tedrico-practica (prueba 3) por
separado, siempre y cuando la media de la asignatura sea superior a 5 al hacer media con las
actividades practicas dentro del aula (prueba 2).

Todos los trabajos académicos (prueba 1) de convocatoria ordinaria que se entreguen fuera del plazo
establecido en el campus virtual o indicado por el docente en la clase no serdn admitidas.

IMPORTANTE: En el caso de que el alumno no supere la asignatura, la calificaciéon obtenida en los
trabajos académicos (prueba 1), en las actividades practicas dentro del aula (prueba 2) y en la prueba
tedrico-practica (prueba 3) en cualquier convocatoria no se reservara para el curso siguiente.

EJEMPLO DE POSIBLES CASOS

1. CASO 1:En el caso de haber superado los trabajos académicos (prueba 1), pero no haber presentado y/o
superado la prueba tedrico-préctica (prueba 3) en la convocatoria ordinaria, el alumno debera realizar la
prueba tedrico-practica (prueba 3) de la convocatoria extraordinaria, en la que tendran que obtener una
calificaciéon igual o superior a 5 para que ponderen con la calificacidon de las pruebas acumulativas ya
realizadas. En cualquier caso, para superar el total de la asignatura sera necesario aprobar los trabajos
académicos (prueba 1) y la prueba tedrico-practica (prueba 3) por separado con una calificacién igual o
superior a 5.

2. CASO 2: En el caso de haber superado la prueba tedrico-practica (prueba 3), pero no haber presentado
y/o superado los trabajos académicos (prueba 1) en la convocatoria ordinaria, el alumno debera realizar
los trabajos académicos (prueba 1) de la convocatoria extraordinaria, en la que tendran que obtener una
calificacion igual o superior a 5 para que ponderen con la calificacion de las pruebas acumulativas ya
realizadas. En cualquier caso, para superar el total de la asignatura sera necesario aprobar los trabajos
académicos (prueba 1) y la prueba tedrico-practica (prueba 3) por separado con una calificacién igual o
superior a 5.
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3. CASO 3: En el caso de no haber entregado y/o superado los trabajos académicos (prueba 1) y no haber
presentado y/o superado la prueba tedrico-practica (prueba 3) en la convocatoria ordinaria, el alumno
debera realizar los trabajos académicos (prueba 1) y la prueba tedrico-practica (prueba 3) de la
convocatoria extraordinaria, en la que tendran que obtener una calificacion igual o superior a 5 para que
ponderen con la calificacién de las pruebas acumulativas ya realizadas. En cualquier caso, para superar
el total de la asignatura sera necesario aprobar los trabajos académicos (prueba 1) y la prueba teérico-
practica (prueba 3) por separado con una calificacién igual o superior a 5.

4. CASO 4: En el caso de haber superado los trabajos académicos (prueba 1) y la prueba teérico-practica
(prueba 3) y no haber presentado y/o superado las actividades practicas dentro del aula (prueba 2), el
alumno no debe realizar las actividades practicas dentro del aula (prueba 2) de la convocatoria
extraordinaria, pues las actividades practicas dentro del aula (prueba 2) no son reevaluables. La media
final de la asignatura se calculara con las calificaciones de trabajos académicos (prueba 1) y de la prueba
tedrico-practica (prueba 3) iguales o superiores a 5y con la calificacién de las actividades practicas dentro
del aula (prueba 2) de convocatoria ordinaria, ya sea igual o superior a 5 o inferior a 5.
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CRITERIOS APLICABLES A LA EVALUACION ORDINARIA

SISTEMA DE
EVALUACION

CRITERIOS APLICABLES A LA
EVALUACION CONTINUA

PERIODO

PRUEBA 1

Presentacion de los trabajos
académicos

PRUEBA 2

Realizacion de actividades
practicas dentro del aulay
campus virtual

PRUEBA 3

Prueba tedrico-practica
presencial

TOTAL

Liberatoria:
puntuacion minima 5
puntos (de 1 a 10)

No liberatoria

Liberatoria:
puntuacion minima 5
puntos (de1 a 10)

ACUMULATIVA
Reevaluable (podra
evaluarse en la
convocatoria
extraordinaria).

ACUMULATIVA

25%

No reevaluable 15%

ACUMULATIVA

Reevaluable (podra
evaluarse en la
convocatoria
extraordinaria).

60%

100%

Durante el curso o
semestre

Durante el curso o
semestre

Durante el curso o
semestre

CRITERIOS APLICABLES A LA EVALUACION EXTRAORDINARIA

SISTEMA DE
EVALUACION

CRITERIOS APLICABLES A LA
EVALUACION CONTINUA

PERIODO

PRUEBA 1

Presentacion de los trabajos
académicos

PRUEBA 2

Realizacion de actividades
practicas dentro del aulay
campus virtual

PRUEBA 3

Prueba tedrico-practica
presencial

TOTAL

VIIl. TEMARIO

Liberatoria:
puntuacion minima 5
puntos (de 1 a10)

No liberatoria

Liberatoria:
puntuacion minima 5
puntos (de1 a 10)

ACUMULATIVA
Reevaluable (podra
evaluarse en la
convocatoria
extraordinaria).

ACUMULATIVA

25%

No reevaluable 15%

ACUMULATIVA

Reevaluable (podra
evaluarse en la
convocatoria
extraordinaria).

60%

100%

Durante el curso o
semestre

Durante el curso o
semestre

Durante el curso o
semestre
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Tema 2. Los principios de la organizacién administrativa y las relaciones intersubjetivas

Tema 3. La Administracion del Estado y el sector publico estatal
Tema 4. Las Comunidades Autonomas
Tema 5. Las entidades locales

Il. Contratos de las Administraciones Publicas

Tema 1. Régimen juridico y tipologia de contratos
Tema 2. Los elementos estructurales de los contratos
Tema 3. Procedimiento de contratacion

Tema 4. El contenido y la extincidn del contrato

Ill. Los bienes publicos Tema 1. El patrimonio de las Administraciones Publicas Tema 2.

Régimen juridico de los bienes publicos

IV. Empleo Publico Tema 1. Clases de empleados publicos Tema 2. El status funcionarial

IX. BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

Sanchez-Baydn, A.. Derecho Administrativo I: revision de fundamentos tras la globalizacion, Madrid:

BUCEDEU/Delta Publicaciones.

Alonso, C.L.: Derecho Publico, Valencia: Tirant Lo Blanch (dltima ed.).

Garcia de Enterria, E., Fernandez, T.R.: Curso de Derecho Administrativo |, Madrid: Civitas (ultima ed.).

Morell, L.: Curso de Derecho Administrativo (2 vols.), Pamplona: Aranzadi (ultima ed.).

Parada, R.: Concepto y fuentes de Derecho Administrativo, Madrid: Marcial Pons (ultima ed.). Parada, R.: —

Derecho de la Funcidon Publica, Madrid: Open Ed. (Ultima ed.).




